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TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
De la Naturaleza y Objeto

LO I|.- La Universidad Politécnica de Aguascalientes es un organismo
ralizado de la Administracion Publica del Estado de Aguascalientes, con
ridica y patrimonio propios, con domicilio legal en la ciudad de
LO 2.- La Universidad Politécnica de Aguascalientes tendra por objeto:

sar e impartir educacién superior en sus distintos niveles y modalidades,
ada a preparar profesionales con una sélida formacién técnica y humana,

entes de su entorno en los aspectos econémico, politico y social;

investigacion aplicada, y practicar el desarrollo tecnolégico que sean
tes para el desarrollo econémico y social;

r y difundir el conocimiento y la cultura, por medio de la extensién
ia; y

icios tecnoldgicos y de asesoria, que contribuyan a mejorar el
de los sectores econémico y social.

Para el cumplimiento de su objeto, la Universidad Politécnica de
siguientes facultades:

estigacion y el desarrollo tecnolégico;

eacion, adopcién y asimilacion de tecnologias de vanguardia
ar la competitividad de los diversos sectores de la sociedad;
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antar mecanismos de evaluacién de la calidad de la docencia, la
acion y el impulso al desarrollo tecnolégico;

entar el ingreso, la permanencia y egreso de los estudiantes;

mentar el ingreso, promocién y permanencia del personal académico, asi
el ingreso y ascenso del personal administrativo;

|
r las demas normas reglamentarias que sean necesarias para la consecucién

bjeto institucional;
lecer una vinculacién con los diversos sectores de la sociedad, para el
ambio y la cooperacién en programas y proyectos institucionales, de

ter nacional e internacional;

ar programas educativos basados en competencias profesionales
entes para el desarrollo social, y econémico;

r y programar la ensefianza superior que imparta en un modelo curricular

constancias y certificados de estudio;
grados honorificos, distinciones, reconocimientos y estimulos;
un sistema de equivalencias y reconocer estudios del mismo tipo

realizados en otras instituciones de ensefanza superior nacionales y

tancias necesarias de vinculacién con los sectores publico, privado y
beran ser distintas y diferenciadas de los 6rganos de gobierno de

zanizar programas de prestacion del servicio social, residencias,
profesionales u otras modalidades de vinculacién entre la
ersidad acordes a los objetivos de los programas educativos;

mecanismos de apoyo financiero;
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y establecer anualmente su calendario de actividades académicas en
de los programas de trabajo aprobados por los érganos competentes;

trar su patrimonio sin mas limites que los establecidos en las leyes; y
s demas que le confieran otras disposiciones normativas.

TITULO SEGUNDO
DEL GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD

] CAPITULO |
De los Organos e Instancias de la Universidad

LO 4.- Son érganos colegiados de la Universidad Politécnica de
oS siguientes:

Directiva;
jo Social; y
o de Calidad.

5.- Son oérganos unipersonales de la Universidad Politécnica de
iguientes:

Divisién; y

de Programa Académico.

on o6rganos de apoyo de la Universidad Politécnica de
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o Administrativo;
> Consultivo; y

s que apruebe la Junta Directiva a propuesta del Consejo de Calidad y se
en el Estatuto Organico de la Universidad.

CAPITULO I
De la Junta Directiva

LO 7.- La Junta Directiva es el érgano de gobierno de la Universidad
guascalientes, y estara integrada de la siguiente forma:

presentantes del Estado designados por el Gobernador, de los cuales

s

a al Presidente de la Junta;

presentantes de la Federacién, designados por el Subsecretario de
n Superior; y

stinguidas personas de la vida social, cultural, artistica, cientifica y
a del Estado, designados de comun acuerdo entre el Gobernador del
uien propondra tres candidatos y el Subsecretario de Educacién
Juien propondra dos candidatos.

grante se nombrara un suplente.

B.- Para ser integrante de la Junta Directiva, ademas de no tener

einta y menor de setenta afos de edad, al momento de su

esional de licenciatura y tener experiencia académica, a
alados en la fraccién Il que antecede; y
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a de amplia solvencia moral y de reconocido prestigio.

O 9.- El cargo como integrante de la Junta Directiva sera estrictamente

7

a desempenarse por medio de representantes.

LO 10.- Los integrantes de la Junta Directiva duraran seis afios en el cargo
empefarlo nuevamente. Tampoco podran ocupar dentro de la institucién
cepto tareas docentes o de investigacidn; ni formar parte de algin otro
erno o instancia de apoyo de la Universidad, sino hasta que hayan
afios de su separacion.

JLO 11.- El Rector de la Universidad Politécnica de Aguascalientes, asistira
la Junta Directiva con derecho de voz, pero sin voto.

LO 12.- La Junta Directiva celebrara sesiones ordinarias cada tres meses,
onvocadas por su Presidente. Las sesiones extraordinarias se podran
Iquier tiempo por el Presidente o a solicitud escrita de por lo menos la
los integrantes.

O 13.- La Junta Directiva sesionara validamente con la asistencia de mas
miembros y sus resoluciones se tomaran por el voto de la mayoria de los
es, excepto en los supuestos legales o reglamentarios que establezcan
ada. El Presidente tendra voto de calidad.

14.- Ademas de lo previsto en la ley que regula el control de las
ales, la Junta Directiva tendra con caracter de indelegable, las

es:

politicas generales y vigilar la buena marcha de la Universidad en

7

ambitos de su actividad y recomendar medidas para mejorar su
utir y en su caso aprobar el presupuesto y la programacién de la

ir y en su caso aprobar las cuentas publicas de la Universidad;

en su caso aprobar los estados financieros dictaminados;

' POLITECNICA DE AGUASCALIENTES
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y en su caso aprobar, los informes que rinda el Rector;

ar la estructura organizacional de la Universidad asi como sus cambios;
ar la estructura académica de la Universidad;

er los conflictos entre érganos de la Universidad;

bar los planes estratégicos de la Universidad;
ar los planes y programas de estudio;
r su propio reglamento y aprobar los reglamentos de la Universidad; y

as que establezcan las disposiciones legales aplicables, el presente
y las normas y disposiciones reglamentarias de la Universidad.

CAPITULO 1l
Del Consejo Social

5.- El Consejo Social es el érgano colegiado de consulta, orientacién
administracion universitaria.

- El Consejo Social se integrara por:

lo presidira;
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sonas de reconocido prestigio en alguno de los ambitos de la vida
Itural, artistica, cientifica y econémica de la regién o del pais, los cuales
esignados por la Junta Directiva por mayoria de dos terceras partes a
sta sus integrantes.

LO 17.- Los cargos dentro del Consejo Social son honorificos,
sonales, y no podran desempenarse por medio de representantes.

LO 18.- Los integrantes de la sociedad que participan en el Consejo Social
s en el cargo y no podran ser designados para desempefarlo nuevamente.

LO 19.- El Consejo Social tendra las atribuciones siguientes:

isar las actividades de caracter econémico de la Universidad y el
miento de sus servicios y efectuar las recomendaciones pertinentes;

oner medidas, en el ambito de sus atribuciones, para el mejor
namiento de la Universidad;

er a la Junta Directiva el Cédigo de Etica de la Universidad;

er la vinculacién de la Universidad con su entorno;

er la colaboracién de la sociedad en el financiamiento de la Universidad
ciones entre ésta y su entorno cultural, profesional, econémico y social
o de la calidad de la actividad universitaria;

la rendicién de cuentas administrativas y académicas; y

que establezcan las normas y disposiciones reglamentarias de la

POLITECNICA DE AGUASCALIENTES
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CAPITULO IV
Del Consejo de Calidad

D 20.- El Consejo de Calidad se integrara por:

tor, quien lo presidira;

retario Académico;

cretario Administrativo;

! .

Directores de Divisién;

Jirectores de Programa Académico; y

presentante del personal académico por cada programa educativo.

O 21 .- El Consejo de Calidad tendra las atribuciones siguientes:

er a la Junta Directiva para su aprobacién, los planes estratégicos de la
sidad;

r a la Junta Directiva para su aprobacién, la propuesta de presupuesto y
a consideracién de la Junta Directiva los proyectos de planes y
de estudio en sus distintos niveles y modalidades;

a la Junta Directiva las normas y disposiciones reglamentarias de la

B
’

la Junta Directiva modificaciones a la estructura organica y
la Universidad;

archa de los procesos de la Universidad que forman parte de
stion de calidad;

norificos y designar profesores eméritos;
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comisiones en asuntos de su competencia; y

R L ,
nas que establezcan las normas y disposiciones reglamentarias de la

_idad.

iones que tome el Consejo de Calidad, seran tomadas por el voto de la
riembros.

LO 22.- Los cargos dentro del Consejo de Calidad seran de caracter
arsonales y no podran desempenarse por medio de representantes.

CAPITULO V
Del Rector

LO 23.- El Rector sera el representante legal de la Universidad Politécnica

s y su funcionario ejecutivo. Durara en su cargo cuatro anos y podra ser
sola ocasién para un periodo igual.

O 24.- Para ser Rector de la Universidad Politécnica de Aguascalientes,
xicano por nacimiento y contar con una residencia efectiva y probada en
0 No menor a cinco anos anterior a la fecha de su designacién;

r de treinta y menor de setenta anos de edad;

eferentemente con grado de doctor o al menos de maestria, en
areas del conocimiento impartidas por la Universidad;

reconocidos méritos profesionales, prestigio académico Yy
2n |a direccién de programas académicos; y

o de culto religioso, militar en activo, dirigente de partido politico
ical o de organismos empresariales en el momento de su

Rector de la Universidad Politécnica de Aguascalientes tendra
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a direcciéon general de la misma;

ollar las lineas de actuacién aprobadas por los o6rganos colegiados y
sus acuerdos;

ar, revocar y sustituir poderes;

plir y hacer cumplir las normas y disposiciones reglamentarias de la
arsidad;

2mica de la Universidad;

1over la difusién y divulgacién del conocimiento y la cultura;

oner a la Junta Directiva el nombramiento y remocién de los Directores de
on y Directores de Programa Académico;

er a la Junta Directiva el nombramiento y la remocién del Secretario
ico y del Secretario Administrativo;

funciones ejecutivas;

r a la Junta Directiva el proyecto del Presupuesto anual de ingresos y
y el programa operativo anual de la Universidad;

cuatrimestralmente a la Junta Directiva, un informe del desempefio
idades de la Universidad, incluido el ejercicio de los presupuestos de
gresos, Y los estados financieros correspondientes. En el informe y
umentos de apoyo, se cotejaran las metas propuestas y los
s asumidos por el Rector, con las realizaciones alcanzadas; y

e establezcan las normas y disposiciones reglamentarias de la

10
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CAPITULO VI
De los Directores de Programa Académico

O 26.- Los Directores de Programa Académico de la Universidad
guascalientes, seran responsables de dirigir los programas académicos
dos en los planes y programas de estudio de la Universidad.

LO 27.- Los Directores de Programa Académico seran nombrados por la
propuesta del Rector, de entre los profesores de mayor nivel que presten
a Universidad, y que cuenten con por lo menos el grado de maestria.

CAPITULO VII
De los Directores de Division

LO 28.- Los Directores de Divisién de la Universidad Politécnica de
eran responsables de dirigir los programas de la Universidad agrupados en
1cluyan la docencia, la investigacién, el desarrollo tecnolégico y la difusién
llos relacionados.

O 29.- Los Directores de Divisién seran nombrados por la Junta
esta del Rector, de entre los profesores de mayor nivel que presten sus
ersidad, con preferencia por los que tengan grado de doctor y al menos

CAPITULO VIII
Del Secretario Académico

0.- El Secretario Académico sera el coordinador de las actividades
ersidad Politécnica de Aguascalientes, fungira como secretario de los
los que participa y sustituira al Rector en sus ausencias temporales.

Ademas de las previstas en esta Ley, el Secretario Académico
e le otorguen el Estatuto Organico y las disposiciones
idad.
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CAPITULO IX
Del Secretario Administrativo

32.- El ejercicio de la administracién general de la Universidad es
ector, quien se auxiliara en un Secretario Administrativo y en el personal
inistrativos.

LO 33.- El Secretario Administrativo sera el coordinador de las
nistrativas de la Universidad y contara con las facultades que dispongan el
o de la Universidad y las demas disposiciones reglamentarias.

TITULO TERCERO
DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

CAPITULO |
Del Personal

O 36.- Para el cumplimiento de sus funciones sustantivas, la Universidad
uiente personal:

ico;

> de apoyo; y

ios administrativos.

37.- El personal académico sera el contratado para llevar a cabo las
a, investigacion, desarrollo tecnolégico, y la promocién y difusién de la
os de las disposiciones que al respecto se expidan y de los planes y
eben.

- El personal académico de la Universidad ingresara mediante

o por procedimientos igualmente idéneos para comprobar la
los candidatos, de conformidad con el Reglamento que se emita

personal académico de carrera contara al menos con el grado

12
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'40.- El Consejo de Calidad establecera los requisitos, lineamientos y el
A |a integracion y operacion de las comisiones que evaluaran al personal
es estaran integradas por profesionales de alto reconocimiento.

dimientos que el Consejo de Calidad expida en relacién con el personal
ran asegurar el ingreso, la promocién y la permanencia de personal

LO 41.- El personal técnico de apoyo sera el contratado para realizar
faciliten y complementen directamente el desarrollo de las labores

LO 42.- El personal de servicios administrativos sera el contratado para
istintas a las del personal académico y técnico de apoyo, necesarias para el
de la Universidad.

LO 43.- La estructura y tabuladores para las remuneraciones del personal
> de los limites que determine la Junta Directiva previo dictamen del
de acuerdo con la disponibilidad de recursos de la Universidad.

O 44.- El régimen laboral entre la Universidad y su personal se regira
el la Ley Federal del Trabajo.

CAPITULO 1l
De los Alumnos

5.- Seran alumnos de la Universidad quienes cumplan con los
quisitos de ingreso establecidos por las disposiciones legales y
niversidad, y sean admitidos a cualesquiera de los programas, cursos
, con los derechos y obligaciones que correspondan.

Las agrupaciones de alumnos de la Universidad Politécnica de

aran en la forma que ellos determinen y se mantendran
politicos, religiosos, sindicales, asi como de las propias

13
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TITULO CUARTO
DEL PATRIMONIO

CAPITULO UNICO
De la Integracion del Patrimonio

LO 47 .- El patrimonio de la Universidad Politécnica de Aguascalientes se

junto de bienes pecuniarios y morales, obligaciones y derechos;

gresos que obtenga por los servicios que preste en cumplimiento de su
O;

aportaciones, participaciones, subsidios y apoyos que le otorguen los
rnos Federal, Estatal y Municipal, y otras aportaciones que reciba bajo
ier titulo;

ilidades, intereses, dividendos y rendimientos;

2nes recibidos por legados, herencias y donaciones; y

eral por todos aquellos bienes que adquiera por cualquier titulo legal.

) 48.- Los bienes que formen parte del patrimonio de la Universidad,
embargables e imprescriptibles

d destinara la totalidad de su patrimonio al cumplimiento de sus
).- La inversién de recursos financieros por parte de la Universidad
iones cientificas, tecnoldgicas y humanisticas; becas y cualesquier

ico, estara sujeta a las siguientes bases:

ectiva conocera de la debida aplicaciéon y adecuado
> de los recursos en la Universidad; y

autor, propiedad industrial y, en general, los resultados
personas fisicas o morales que reciban apoyo de la

14
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ad, seran materia de regulacién especifica en los acuerdos y convenios
ecto se celebren, los cuales protegeran los intereses de la Universidad,
niembros del personal académico y de los estudiantes.

O 50.- El ejercicio de los recursos en la Universidad se ajustara siempre
'de racionalidad y disciplina presupuestal y al cumplimiento de las
ales aplicables en esta materia.

TITULO QUINTO
DEL ORGANO DE VIGILANCIA

CAPITULO UNICO
Del Comisario Publico

LO 51.- La Universidad Politécnica de Aguascalientes, contara con un
cia a través de un Comisario Publico y su respectivo suplente, quienes
por el titular de la Contraloria del Estado.

O 52.- El Comisario Publico de la Universidad tendra las siguientes
ionar y evaluar el ejercicio del gasto de la Universidad y su congruencia
resupuesto de egresos;

supervisar el cumplimiento de las normas de control y de evaluacién de
stencia, ademas de asesorar y apoyar técnicamente a los érganos de

y dictar las bases generales para la realizacion de auditorias e

vigilar directamente o a través de los érganos de control interno
nto de las normas y disposiciones en materia del sistema de
tabilidad, ingresos propios, contratacién, y pago de personal,
servicios, adquisiciones, arrendamientos, conservacién, uso,
)n, enajenacién, baja de bienes y demas activos y recursos

15
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iscalizar en los términos de los convenios respectivos, que los recursos
y estatales se ejerzan y se apliquen conforme a lo estipulado en los

as que establece esta Ley, los estatutos y demas disposiciones legales.
TRANSITORIOS

LO PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigencia al dia siguiente
en el Periédico Oficial del Estado de Aguascalientes.

JLO SEGUNDO.- Se abroga la Ley de la Universidad Politécnica de
emitida mediante Decreto nimero 38, por la LVIII Legislatura del Estado
s, publicada en el Periédico Oficial del Estado el dia 12 de Agosto de 2002.
LO TERCERO.- La Junta Directiva de la Universidad Politécnica de
debera quedar integrada de conformidad con el presente Decreto en el
a dias contados a partir de la entrada en vigencia de esta Ley, en tanto
egrantes preexistentes.

LO CUARTO.- La Junta Directiva de la Universidad Politécnica de
esignara a las personas distinguidas de la sociedad para integrar el Consejo
Su primera sesion.

O QUINTO.- Los representantes del personal académico del primer
ad seran designados por el Director del Programa Académico respectivo,
sores de mayor nivel.

para su promulgacién y publicacion.

alén de Sesiones del Palacio Legislativo, en la Ciudad de Aguascalientes,
es de abril del ano 2006.

os el honor de comunicar a Usted, para los efectos constitucionales

Ags., a 4 de abril del afo 2006.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.

ALBERTO AGUILERA ESPARZA
DIPUTADO PRESIDENTE

STRADA DIP. MIGUEL ANGEL DE LOERA HERNANDEZ
SEGUNDO SECRETARIO
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